Утверждаю.

Директор ___________В.Н. Военная
Дорожная карта по 
реализации Программы антирисковых мер 

по направлению работы с учащимися «группы риска», имеющими

низкий уровень   учебной мотивации

Цель: организовать работу, направив её на обеспечение успешного усвоения базового уровня образования учащимися, имеющими низкую учебную мотивацию.

Задачи:

· Выявить группу учащихся, составляющих «группу риска» на текущий учебный год.

· Создать банк данных учащихся, имеющих  низкий уровень учебной мотивации.

· Создать комфортные условия для работы учащихся, имеющих низкую мотивацию к обучению.

· Произвести отбор педагогических технологий для организации учебного процесса с учащимися «группы риска».

· Организовать работу, направив её на обеспечение усвоения базового уровня образования учащимися «группы риска».

Ожидаемые результаты:
· Выявление основных причин неуспеваемости учащихся.

· Удовлетворение потребностей ребенка в обучении и общении.

· Получение каждым ребенком базового уровня образования.

Меры предупреждения неуспеваемости ученика
1. Всестороннее повышение эффективности каждого урока.

2. Формирование познавательного интереса  учению и положительных мотивов.

3. Индивидуальный подход к учащемуся.

4. Специальная система домашних заданий.

5. Усиление работы с родителями.

6. Привлечение ученического актива к борьбе по повышению ответственности ученика за учение. 
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реализации
	Ответственные
	Участники

	1.
	1.Проведение диагностики и выявление обучающихся с низкой учебной мотивацией.
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	1.разработка и реализация индивидуального образовательного маршрута для обучающихся с низкой учебной мотивацией.
	Сентябрь 2021 г
	Зам.

директора по УВР
	Кл. руководители

	
	
	2.Создание плана работы, включающего в себя комплекс мероприятий по работе с обучающимися, родителями, беседы с психологом, социальным

педагогом
	Сентябрь 2021г.
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квалификации педагогов по программам работы

с детьми с  низкой учебной мотивацией.
	Направление педагогов

на курсы повышения квалификации по вопросам организации работы с детьми с  низкой учебной мотивацией.
	Сентябрь-май

2021–2022

уч.года
	Зам.

директора по УВР
	педагоги ОУ


