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[bookmark: _GoBack]План мероприятий по реализации 
профориентации в МБОУ «Сигнальненская СОШ»
	№
	Наименование мероприятий
	Сроки
	Ответственные

	1. Развитие комплексной систему профориентации обучающихся в общеобразовательных учреждениях для реализации профориентационных программ

	1.1
	Обновление программы воспитания и социализации на уровне основного  общего образования.
	2019
	ОО

	1.2
	Формирование учебных планов, планов внеурочной деятельности  с учетом целей профориентации обучающихся.
	2019-2021
	ОО

	1.3
	Разработка и реализация рабочих программ учебных предметов профильного уровня, учебных предметов, курсов внеурочной деятельности профориентационной направленности. 
	2019-2021
	ОО

	1.4
	Включение разделов (тем) профориентационной направленности в рабочие программы по предметам.
	2019-2021
	ОО

	1.5
	Реализация практико-ориентированных учебных проектов и исследований
	2019-2021
	ОО

	1.6
	Участие в конкурсах, фестивалях, олимпиадах интеллектуальной, творческой, научно-технической, спортивной направленности.
	2019-2021
	ОО

	1.7
	Участие в проектах «Билет в будущее», «Проектория»
	2019-2021
	ОО

	2. Развитие инфраструктуры учреждений и организаций, занимающихся профессиональным самоопределением обучающихся,  обеспечивая взаимодействие и согласованность в работе социальных партнеров.

	2.1
	Участие в Днях открытых дверей профессиональных образовательных организаций
	2019-2021
	ОО

	2.2
	Участие в профориентационных встречах для информирования учащихся о ситуации и тенденциях развития рынка труда, профессиях, востребованных на рынке труда, предприятиях ведущих отраслей экономики Свердловской области
	2019-2021
	ОО

	2.3
	Заключение соглашений на целевое поступление в учреждения профессионального образования
	2020-2021
	обучающиеся
родители (законные представители)

	2.4
	Содействие в трудовой занятости несовершеннолетних в каникулярный период
	2020-2021
	ОО
ГКУ «Нижне-туринский ЦЗ»

	3. Создание условий для реализации федеральных образовательных стандартов в части предпрофильной подготовки и профильного обучения.

	3.1
	Организация предпрофильной подготовки обучающихся 8-9 классов, в том числе в сетевой форме в рамках внеурочной деятельности
	2020-2021
	ОО

	4. Создание эффективной системы психолого- педагогического сопровождения профессионального самоопределения обучающихся.

	4.1
	Организация профориентационного тестирования обучающихся 8-9 классов
	сентябрь
2020-2021
	ОО

	4.2
	Формирование рекомендаций по построению индивидуального профессионального образовательного маршрута по итогам тестирования.
	2020-2021
	ОО

	4.3
	Проведение профориентационной диагностики детей инвалидов и обучающихся с ОВЗ, консультирование с целью оказания помощи в формировании их индивидуальных образовательных маршрутов.
	2019-2021
	ОО

	4.4
	Проведение профориентационных тренингов игр для обучающихся разных возрастов
	2019-2020
	ОО

	5. Обеспечение развития единой профориентационной информационной среды.

	5.1
	Информирование обучающихся и их родителей о профориентационной деятельности (размещение положения о профориентации, плана работы на год и т.п.) через сайт школы, информационные стенды в ОО
	2019-2021
	ОО

	5.2
	Создание на сайте ОО разделов по профориентации
	2020
	ОО

	6. Повышение профессиональных компетенций педагогов, реализующих профориентационные программы.

	6.1
	Посещение педагогами, реализующими программы профориентационной направленности семинаров, круглых столов и т.д.
	2019-2021
	ОО

	6.2
	Обсуждение вопросов по профориентации на методических объединениях, педагогических советах и др. 
	2019-2021
	ОО

	6.3
	Изучение рекомендаций и методических материалов, обобщающих положительный опыт работы и реализации эффективных проектов по профориентации обучающихся в образовательных учреждениях
	2019-2021
	ОО

	6.4
	Прохождение курсов повышения квалификации педагогами, реализующими программы профориентационной направленности
	2019-2021
	ОО

	6.5
	Выявление и распространение лучших моделей профориентационной с обучающимися
	март
2020-2021
	ОО

	7. Оценка текущего состояние и планирование направлений развития системы профориентации

	7.1
	Разработка комплексной системы показателей мониторинга развития системы профориентации ОО, включающей учет специфики ОО, учет потребностей Свердловской области, развитие связей с предприятиями и учреждениями, развитие взаимодействия системы общего образования и системы среднего профессионального образования, учет потребностей рынка труда региона, предпочтений обучающихся в области профориентации.
	2019
	ОО

	7.2
	Проведение мониторинга развития системы профориентации в ОО
	2020-2021
	ОО

	7.3
	Анализ результатов мониторинга развития системы профориентации в ОО
	2020-2021
	ОО

	7.4
	Использование адресных рекомендаций по результатам анализа итогов мониторинга для развития системы профориентации в ОО
	2020-2021
	ОО







